Uberzeugter Franke mit Sinn fiirs internationale Geschift

Bernd R6dl, Chef der gleichnamigen Niirnberger Kanzlei, fiir sein Lebenswerk geehrt — Griinderpreis der Sparkassen
VON VERENA LITZ

Sechs Titel hat der Sparkassenver-
band Bayern im Rahmen seines ,,Griin-
derpreises" vergeben, zwei davon gin-
gen nach Niimberg: Bernd Rédl, Griin-
der und Chef der Wirtschaftsbera-
tungskanziei Rodl & Partner, wurde fiir
sein Lebenswerk geehrt, Michael
Mack, Macher des etwas anderen Res-
taurants ,'s Baggers”, siegte in der
Sparte ,Konzept"”.

NURNBERG - Fiir sein Lebens-
werk geehrt zu werden, ,,da wird mir
fast ein bisschen iibel”, bekannte
Bernd Rodl. ,Da merkt man, wie alt
man schon ist — obwohl ich mich jung
fiihle®, so der 64-Jahrige, der in sei-
nem Unternehmen 2600 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter beschéftigt.

Angefangen hatte alles ganz beschei-
den. 1977 startete der Wirtschaftsprii-
fer, Steuerberater und Rechtsanwalt
als Ein-Mann-Kanzlei in Niirnberg.
Mit seinem Konzept, Unternehmen
eine Rundum-Betreuung aus einer
Hand anzubieten, stieB %{t‘nil in eine
Marktliicke. Heute ist das Unterneh-
men mit 79 Niederlassungen in 38 Lin-
dern — darunter die USA und China -
prasent.

~Franken ist ein Eldorado”

Rodls besonderes Augenmerk galt
stets Familienunternehmen. Franken
sei in dieser Hinsicht ein ,Eldorado®,
betonte er, hier gebe es viele inhaber-
gefiihrte Firmen. Seine Geschéftstiich-

tigkeit stellte der bodenstidndige Un-
ternehmer, den der Sparkassenver-
band als ,regional verwurzelt und
zugleich weltotfen* wiirdigte, auf der
Griinderpreis-Pressekonferenz gleich
unter Beweis: ,Sie wiren alle ganz tol-
le Kunden fiir uns", erklirte er den
weiteren Siegern, die mit ihm auf dem
Podium sallen, frank und frei.

Einer von ihnen hat erst kiirzlich
Lorbeeren  eingeheimst: Michael
Mack, Geschéftsfithrer des Nirnber-
ger Restaurants ,,'s Baggers” und Er-

inder des dahinterstehenden Sys-
tems, hatte vor drei Wochen den Griin-
derpreis der mittelfrankischen Spar-
kassen in der Kategorie ,Konzept"
gewonnen - eine Auszeichnung, die er
nun auf bayerischer Ebene erhielt.

Im ,'s Baggers” schweben die per
Touchscreen bestellten Getranke und
Speisen, die in der im zweiten Stock
gelegenen Kiiche zubereitet werden,
iiber ein Stahl-Schienensystem auf
den Tisch des Gastes - die Schwer-
kraft und ausfeilte Technik machen'’s
m%lich. Im kommenden Friihling
will Mack eine zweite Restaurantlinie
starten: Das ,,’s Baggers — wenn's bres-
sierd" versteht sich als eine Art Edel-
Fast-Food-Variante - oder wie Mack
sagt: als ,Fast&Good". Dort soll es
Gerichte wie den ,Halbvegetarischen
Schweineriegel” und ,Franken-Do-
ner” geben. Die Namen léasst sich der
Unternehmer, der das Konzept welt-
weit vermarkten will, schiitzen.

Wurde flr sein Lebenswerk geehrt:

Bernd Rédl. Foto: oh
Innovativ ist auch die Allgauer Sun-
machine GmbH, Siegerin in der Kate-
orie ,Start-Up"“. Die junge Firma
at ein Mikro-Blockheizkraftwerk
entwickelt, das Wirme und Strom pro-
duziert. Herzstlick der stromerzeugen-
den Heizung, die mit Holzpellets lauft
und nach dem Prinzip der Kraft-
Wéarme-Kopplung funktioniert, ist ein
Stirling-Motor. Er setzt die zugefithr-
te Hitze in Bewegung um, wodurch
ein Generator angetrieben wird. , Wir
beginnen gerade mit der Serienferti-

gung®, so Geschiftsfiihrer Dagobert
Kotzur,

Produzieren, das tut die Heilsbron-
ner Wurst- und Fleischwarenfabrik
Kupfer & Sohn schon lange. Die Wur-
zeln des inzwischen europaweit titi-
gen Metzgerei-Unternehmens mit 480
Beschiftigten reichen ins Jahr 1906.
Firmenchef Otto Kupfer, ein beken-
nender Franke, erhielt den Sonder-
preis , Standorttreue.

Erfolg im Handwerk

Auf eine lange Handwerkstradition
kann auch die Friedberger Landbicke-
rei Thle verweisen, Thre Geburtsstun-
de schlug 1890. Heute fithren die Brii-
der Alexander und Wilhelm-Peter
Ihle, die in der Sparte ,Nachfolge”
siegten, in vierter Generation das
Unternehmen. Und das gehért inzwi- -
schen mit 200 Filialen und rund 2000
Beschiftigten ,zu den Top Ten der
deutschen GrobBbickereien®, so Ale-
xander Thle.

So groB ist die :a:k:t: Informations-
systeme AG, Griinderpreis-Siegerin
in der Kategorie , Aufsteiger”, noch
nicht. Aber das 1997 gegriindete Pas-
sauer Unternehmen, das 140 Beschif-
tigte zahlt, steuert klar auf Wachs-
tumskurs. :a:k:t: entwickelt und ver-
treibt Software-Losungen, die Tele-
kommunikationsfirmen bei Vertrieb
und Abwicklung von Telefon- und
Internetvertragen sowie Dienstleistun-
gen unterstiitzen.



